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MENYAJIKAN DATA HASIL SURVEI PRODI S2 BIOLOGI
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IKM terhadap Kinerja Dosen

IKM terhadap Pembelajaran

IKM terhadap Pengajaran
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I]ATA 4 IKM terhadap Kinerja Sarana dan Prasarana
IKM terhadap Sarana dan Prasarana
Ketersediaan fasilitas untuk difabel 2.84
Kebersihan, kenyamanan, serta penataan ruang pelayanan dan ruang... 3.12
Keberfungsian lift 35
Keberfungsian, kebersihan, serta kenyamanan toilet 2.65
Kebersihan dan kenyamanan ruang kelas dan laboratorium 2.83
Ketercukupan kebutuhan peralatan dan software yang berfungsi... 2.95
Pencahayaan, fasilitas audio visual, dan teknologi informasi pada... 3.16
Perbaikan dan perawatan pada fasilitas sarana dan prasarana 2.79
Ketersediaan literatur, ruang baca, ruang terbuka untuk diskusi atau... 3.13
Staf Administrasi dapat memberikan pelayanan sesuai prosedur... 2.87
Staf Administrasi memberikan pelayanan yang cepat dan tepat 3.09
Ketersediaan sarana dan prasarana penunjang proses pembelajaran... 3
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Sarana dan Prasarana.

Dari survey yang dilakukan pada Semester Ganjil 2023/2024 maka diporeleh indeks kepuasaan
“Sangat Puas” pada 5 kinerja yang dinilai. Hanya ada 1 indeks kepuasan “Puas” pada penilaian

Indeks Kepuasan Mahasiswa

Kinerja Manajemen Prodi
Sarana Prasarana

Kinerja Staff Laboran
Kinerja Staff Administrasi
Kinerja Dosen (Pengajaran)

Kinerja Dosen (Pembelajaran)

Link Laporan Hasil Survei:
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https: //drive.google.com /drive /folders /1AVeddYHIbAsTpR5EU_fI7UPiZ1gGovUT ?usp=drive_link




